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RAPPORT DE LA

PRESIDENTE

Chers coll gues biblioth®caires,

D®j) ", la fin de mon mandat, l e temps a pass® si vite ¢
de pr®sidente tire ° sa fin. Je souhaite sinc rement (
m°me de <constater Ile Gommardeetsie bdél i ot h®caires prof esszs
( CBPQ)

Une re de nouveaut ®s

Léann®e 2016 a d¢®Rute® opwedned udesxIrhiet rdé r ec 8 da ofea n®@re®r al e
Tr embRaacyi n&on dynami sme et son profedsind ®ygaleirsmapli die menm
nouvel environnement . Cbest avec beaucoup de satisfact
bilan de cette premi re ann®e ~ ses c!'t®s. Suivant | es
a tarialvl ® pgwr eltess sui vant s.

Enjeux |i®s " |l a baisse du membership

Depui s guel ques ann®es d®j ", nous constatons une dim
nombreux d®parts ° |l a retraite, au grand nombre dobéasso
déint ®r °t , mai s aussi aux nouvelles r®alit®s | i ®es au
coupur esbanet cc.e)tte optique, nous avons dbabord opt® po
faisant une promoti on qaucec rcuee sdoei tl ap aprr odfee srsd mmr,euses pr
apparitions plus fr®quentes dans | es r®wehuat sogiausgsag
plus jeune de nos communi cati ons, ddots | &@voonusl | @g & Ine n®e
®l abor® des activibo®s depprmr®cie@as a®Pe ®me me nmesmbpesf essi
prenahbdor ma deé 6ce” j&ur, trois ®v®nements ont eu |ieu e
appr ®ci er ces Soi,ro&e sondya amiesapnitacissdiers dreentontres pr of
int®ressantes tout en apprenant sur des th®matiques pat

Enjeux financiers

La CBPQ se devait de r®viser certains processtoutlie ges
en di minuant ses Cco¥%ts doéop®ration. Cbdest dans cette
débanal yse des of fres de services di sponi bl es et que
dor ®navant affaireoasepeumegpraeantteenrd dnecet rwet ed f i carcti rt @ & rot
d®penses.
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RAPPORT DE LA
PRESIDENTE (SUITE)

£Echanges avec | 6ASTED

Commer ®sent® | 6ann®e derni re, des rencodtAsedcorat i ®@n®p
| avancement des sciences et des t eadhmi qdubeRst udled elra | cesc W
| i ®s r®altaon dodéun r eagrsowpeamarft. iLretser®changes © cet effet

®t ® mi s en pborceer adesn pdréoRdoas i t i ons.

Tabl e de concertation

é MTable de concertation de,s rbdd iaouddnsgucesntqiumb@c’oitsreasv a
D®cl aration des biblNoush awaessr duedrbc®ano ins esst.roen sdiee ulra LQiucl t

Fortin, qui a accept® avec ent D®uo b b a s hhedoAdses enmebtl ter en ad @ oln
cours de 2®@h@.t oemeplliso,t h" gBle et Archi vieBAm@hoosahesnsdu
mis en placemiun® s pamsat ilocanD @dcel alraaftiinonde | a faire rayonne|
milieux documentaires. Nous souhaitons vivement qgue <ch
dans son milieu.

Remerci ement s

Je d®sire remercier | es qgaudimionnits tfraaitte uavsa ndcee rl al eCsBPdQ,f f ®r
remercier plfusemenatr ties|l me nmbdeaense sha uraene ns v C ke pBpeanr tt eo, n
mone&ur Mohammed Haretsid,amers®d.o/rniee rRlag so®@et eDa uMaariise et Jul i a
admii stratrices, ainsi quel nnirwWe ASEIBIERH m@e S@t abdi Konha. dde
®gal ement ° remercier tous ceux qui ont particip® de p
Je ne saurais passer soeuts |sei |de@vcoeu elmae ncto ldea blobr@qtuiiopne per
et plus particuli diementricetagemBo aVaen nlieRaTi embnf i n, j e
souhaite |l a meill eure des chances © notre nouveau pr ®s
dans | a poursuite de | eurs projets.

Isabelle Pilon, M.B.S.I., bibliothécaire professionnelle
Présidente
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MOT DE LA
DIRECTRICE GENERALE

Chers membres de la CBPQ,

Léann®e 2016 f %t d®ci d®ment une ann®e dimpliqueeapangamtme nt =~ |
trente ans que madame Régine Horinstein a pris sa retraite. Son engagement, son dynamisme et son
professionnalisme auront grandement marqué la Corporation, ses membres ainsi que toutes les
personnes qui I 6ont cltoly®t idemams. | @0 ecsatd rwen dger asneds pfr i vi |
conseil déadministration de | ui succ®der pour repr ®ser
bibliothécaire. Je tiens a leur exprimer toute ma reconnaissance.

Congres des professionnelsdel 6i nf or mati on 2016

Cette ann®e, |l a CBPQ a organis® | e Congr s dmt®on pr of es:c
avec | 0eAIS8SEElSLA (Section de | 6Est du Quasncatiba). Adiieedé a Speci
directrice g®n®r al e, j 6ai particip® au comit® organi s
sociales du CPI . Je tiens " remercier EIlise Boucher, C

dernier, son remplagant intérimaire Lionel Villalonga, Elsa Drevon, présidente de la SEC-SLA, et Valérie
Archambault, coordonnatrice aux commandites et a la logistique, pour leur précieuse collaboration. Je
souhaite également souligner le travail exceptionnel des bénévoles et membres des comités qui ont créé
de toute piéce la premiére édition de ce congres.

Communications

Nousavonsaussit uvr ® ° | a revitalisation de nos diff®rents ou
été revampée, du nouveau matériel promotionnel présentant les services de la Corporation a été concu,
| 6apparence du bull etin CorpoClic et des infolettres

Conscients des besoins des membres, nous avons apporté des changements significatifs au site Web en

repensant notamment son architectureet en ef fectuant doéi mportantes mises
de mettre en valeur |l 6offre de services offerts. Nous
strat®gi e de communi cat i oeperinknteret ddsdirdesventionsepius porncteelles r ® s e n ¢
sur les différentes plateformes et aupres de nos membres.

Gestion financiéere

Léann®e 2016 a aussi ®t® une ann®e de r®vision du proc:
dépenses notamment en confiant nos finances & un service de comptabilité externe. De plus, une partie
des documents administratifs s e rBAnQfrédaisam hinsi®es sommess er vi c e
déboursées pour entreposer nos documents. Nous persisterons dans cette lancée en procédant
®gal ement ° un examen des revenus et | 6utilisation des
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RAPPORT DE LA
DIRECTRICE GENERALE (SUITE)

Recrutement et plan dbéaction

Au cours de |l a derni re ann®e, nous avons constat® qub
Nous avons établi le profil des membres actuels, démissionnaires et potentiels et réfléchi a des actions
pour recruter et accroitre la visibilité de la CBPQ et de ses services. Un sondage ayant pour but de mieux
conna’tre |l es attentes des membres envers | a Corporati
aéttune i mportante source de renseigne2&/mts pour ®tablir

Perspectives

La CBPQ a de nombreux projets et d®fis pour | dann®e
son mode de fonctionnement. Le programme de mentorat [
jumelages toujours plus enrichissants pour les étudiants et les jeunes professionnels. Le comité de
formation continue et l e comit® des activit®s social es
axé sur les besoins des membres et favorisant le réseautage en bibliothécaires. Tout au long de la

derni re ann®e, notre pr®sidente, |l sabel |l e P-mémen, des
avons eu | doccasion de repr ®sent er {are desbiblpthécaardsieton af i n

défendre les intéréts professionnels de ces derniers. Nous sommes déterminés a poursuivre en ce sens
en élargissant la portée de nos actions et de nos prises de position auprés des différentes instances
interagissant avec notre corps professionnel.

En terminant, jetensasoul i gner | 6excellent travail de | 6®qui pe
Sadja Sarrette, Aurore Acapo et Angelica Bru. Votre apport, vos idées et votre dynamisme sont
indispensables au bon fonctionnement de la Corporation. Je souhaite aussi remercier Isabelle Pilon, la
présidente de la Corporation. Sa confiance, son engagement et son professionnalisme ont été une source

de soutien et déinspiration pour nMerici .égalbheent@itousllesa b el | e
membr es du c¢ on stendtdesdbmitdsde la CBPO . \etre implication fait toute la différence

pour la vitalit® de |l a Corporation. Enfin et surtout
dé®tudi ants repr®sent ®s par | a CBPQ ngehibliothécaire étsonT ur | a

apport a la société actuelle.

Au pl aisir déavoir | 6occasi on dé®changer ou de col | i

Fannie Tremblay-Racine, M.S.1., bibliothécaire professionnelle
Directrice générale
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RAPPORT DU
TRESORIER

En tant que tr®sorier sortant et au nom de tous | es me
les états financiersdelaCBPQdont | 6exercice sbest termin® |l e 31 mars
par la Société de comptable agré® Sophi e Houl e CPA I nc. qui nda relev®

rapport aux normes comptables canadiennes pour les organismes sans but lucratif.

Nos félicitations vont donc aux deux directrices générales, madame Régine Horinstein qui a pris sa
retrai t € au t er nmd15etea mhdamerFan®ie Tremblay-Racine qui a su prendre le relais, entre
autres, dans la saine gestion des avoirs de la CBPQ.

D®sor mai s, l e conseil déadmini str at i2@ln, toat le doktgesticB d 61 mp a
financiere, la rémunération, gestion du congres, etc. a la compagnie Gestias, plus importante entreprise

au Québec of frir des services de support ichinuerdes sofitt on a u x
d 6 o p ®r detmiaiotenance de systeme informatique, et c. Cette d®cision sbéaccom
débun poste r®gulier “ | a CBPQ.

Par ail |l e ®0l5-2016lavauni®es produits de | a CBPQ68sHeRlesev ai ent
charges ont atteint le total de 207 759 $. Malheureusement, malgré les efforts pour diminuer ces derniers,

il's ont, toutefois, engendr® un manque ~ gagner de | 6c
chiffres et |l a situation financi re de |l a CBPQ noest p

non encore affectés dont le solde est de 168 949 $ en date du 31 mars 2015.

Les efforts des administratrices et administrateurs de la CBPQ jumelés a ceux des différents bénévoles

dans | 6or gaménerd professiondels®de @hoix de thémes pertinents de formation ou de

textes publi ®s dans Argus ont permis dbéaugmenter | es r
| 6ensembl e des bi bl i otehu®cea i d éeesn gdaogi evireerogorafieanietreer qgiplsl e u r C
que soient leurs statuts (actifs ou retraités, affiliés ou associés), en continuant et en encourageant leurs

collegues a adhérer a la CBPQ pour tous les bénéfices et avantages que leur accorde le titre de

« bibliothécaire professionnel ». La poursuite des activités de la CBPQ et des services a offrir aux

membres sont tributaires du nombre de cotisants dont tous les efforts mis (campagne de promotion,

sondages, prises de position, banque dbéempl oi s, etc.) néont pu encor e
des membres a la baisse.

[Checady

Mohammed Harti, M.B.S.I., bibliothécaire professionnel
Trésorier
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RAPPORT DU

SECRETAIRE

Le conseil d 6 addBPQada sttermu i oinngler ®wani ons -2006 (MWour s d
décembre 2015, puis 28 janvier, 17 mars, 10 juin et 6 octobre 2016).

Lesr epr ®sentants des ®tudiants de | 06£cole de bibli
(EBShde | 6Uni ver sidt@ cdug deNeoSchool ®falhformation Studies (SIS) de

l 6Uni versit® McGil|l ont pris part ° plusieurs de
Les membres du conseil déoadministration ont assur
(formation continue, revue Argus, communications, etc.) ainsi que la campagne de recrutement,

|l es dossiers doactualit® et lioe & leup égarck Pesplusl@laposi t i
suite du départ a la retraite de madame Régine Horinstein, les membres du conseil
déadministration ont veill ® au recrutement dobéune
Quant au comit® ex®cutif, i $e9 eésnions rd® oonseil cin

déadmini stration et a trait® notamment des questi

@

Marco Caron, M.B.S.I., bibliothécaire professionnel
Secrétaire
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ORGANIGRAMME

Assemblée générale

Conseil déadmi |
12 membres de la CBPQ
(dont le comité exécutif)
2 délégués étudiants

Equipe permanente \

Directeur général
Adjoint a la direction

4 )

Comité exécutif
Président
Vice-président
Trésorier
Secrétaire

Conseiller
g | J

Comite statuaires / Relations extérieures \

Mise en candidature Table permanente de concertation
Elections des bibliotheques québécoises
Réglements, résolutions,
discipline et Observatoire de la culture et
des communications
Ecoles des sciencesde| 6i nf or
\( EBSI de | 6UdeM ey
Siege social

1453, rue Beaubien Est, bureau 215
Montréal (Québec), H2G 3C6

514 845-3327
cbpg.gc.ca

info@cbpg.qc.ca

/Comités service aux membres\
Revue Argus
Corpoclic
Formation continue
Activités sociales
Communication
Mentorat

\ Congrés annuel /
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MEMBRES

/ Nombre de membres \ / \

Nombre de membres
2014 2015

ﬁjlc;(;;: 2‘2"5 Associés 62
i oo Titulaires 410

és* Affiliés* 58

Honoraires 44 i

nonore 611 Honoraires 45

TOTAL 575

\_ AN /

Reglement concernant les membres
Articles 10 a 13

10. La Corporation se compose de membres titulaires, de membres associés et de membres honoraires.
11. Est membre titulaire, tout bibliothécaire professionnel qui & la fois :

a) d®tient un dipl!*!me ou | 6®quivalent en blioth®c
constituant la Corporation des bibliothécaires professionnels du Québec, 1969, c. 105) ;

b) est diment inscrit au registre ;

c) exerce sa profession au Québec a temps plein ou partiel ;

d) exerce sa profession directement ou indirectement dans le domaine de la bibliothéconomie, des
sciencesdel 6i nf or mat i on, ddeosc utmeecnht mait g uwens oduequilsaque goient som i v
titre ou sa fonction.

12. Est membre associé, tout bibliothécaire qui a la fois :

a) d®tient un dipl®*me ou | 6®quivalent en biblioth
constituant la Corporation des bibliothécaires professionnels du Québec, 1969, c. 105) ;

b) est diment inscrit au registre ;
c) est sans emploi ou exerce hors de la province de Québec.

13. Est membre honoraire, tout bibliothécaire ayant pris sa retraite. Ce titre est exclusivement réservé aux
membres a la retraite.

* Les étudiant(e)s qui adhérent a la CBPQ ont le statut « Affilié ».
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CONSEIL
D6ADMI NI STRATI ON

Présidente
Isabelle Pilon, directrice du réseau de bibliotheques, recherche et formation, Centre d'accés a l'information juridique

Vice-présidente
Maureen Clapperton, directrice générale de la Bibliotheque nationale, Bibliotheque et archives nationales du Québec

Trésorier
Mohammed Harti, directeur, Bibliothéque des sciences, Université du Québec a Montréal

Secrétaire
Marco Caron, coordonnateur, Cégep André-Laurendeau

Conseiller
Tristan Muller, directeur, direction de la numérisation, Bibliotheque et archives nationales du Québec

Administrateurs

Sophie April, bibliothécaire - responsable des services publics, Médiatheque maskoutaine
Julie Gagnon, sous-titreure, Radio-Canada

Marie-Josée Daunais, chef de division, Ville de Laval

Maude Larente, bibliothécaire, Ecole Marie-Clarac

Josée Saint-Marseille, directrice, Gestion de l'information, Agence spatiale canadienne
Julia Shulyak, spécialiste de l'information, Banque de développement du Canada

Lyne Rajotte, bibliothécaire au primaire, Commission scolaire Seigneurie-des-Mille-lles

E I I E ]

Représentants étudiants
1 Marie-Eve Auclair, Ecole de bibliothéconomie et des sciences de l'information de I'Université de Montréal
{ Sarah Kuhn, School of Information Studies, Université McGill Université
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COMITES ET
DELEGATIONS

Comité statuaires

Mise en candidature
Daniel Boivin, président

Elections
Vacant

Reéglements, résolutions, discipline et de I'admission
André Allard, responsable

Relations extérieures

Table permanente de concertation des bibliothéques québécoises
Isabelle Pilon

Observatoire de la culture et des communications
Marie-Josée Daunais

Relations avec les écoles de sciences de l'information
Fannie Tremblay-Racine

Comités services aux membres

Revue Argus
Rédactrice en chef
Marie-Eve Auclair

Hiver et printemps 2016
Comité de rédaction
Violaine Fortier, Yvon-André Lacroix, Charles Benjamin, collaboration: Fannie Tremblay-Racine

Relecture et révision
Marie-Claire Barbeau-Sylvestre, Charles Benjamin, Edward Bilodeau, Marise Bonenfant, Juliette Tirard-
Collet, Marie Tremblay

Automne 2016

Comité de rédaction

Violaine Fortier, Yvon-André Lacroix, Ariane Legault-Venne et Magali Morin, collaboration: Fannie Tremblay-
Racine

Relecture et révision

Marie-Claire Barbeau-Sylvestre, Marise Bonenfant, Myléne Pinard, Anais Salamon, Juliette Tirard-Collet,
Marie Tremblay
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Comités services aux membres (suite)

CorpoClic
Sélection du contenu et mise en page
Fannie Trembla-Racine et Angelica Bru

Comité de rédaction
Christian Lacroix, Richard Demers, Louise Struthers, Ekaterina Valkova

Formation continue
Automne 2016
Pascale Félizat-Chartier, Hélene Gélinas, Chafia Malki

Hiver et printemps 2016

Pascale Félizat-Chartier, Héléne Gélinas, Chafia Malki, Ghita Oubouhou, Marc-André Thibodeau

Activités sociales ‘
Sophie April, Marie-Eve Auclair, Julie Gagnon, Maude Larente

Communication
Stéphanie Dupa, Julie Gagnon, Magali Morin

Mentorat
Automne 2016
Anne-Frédérique Champoux

Hiver et printemps 2016
Céline Bélanger

Congres annuel
Comité organisateur
Michael David Miller, président
Jean-Michel Lapointe, vice-président
Isabelle Pilon, présidente CBPQ
Fannie Trembla-Racine, directrice générale CBPQ
Michel Claveau, président ASTED
Lionel Villalonga, directeur général ASTED
Elsa Drevon, présidente SEC-SLA
Emmanuelle René de Cotret, présidente désignée SEC-SLA

Comité programme

Jean-Michel Lapointe, vice-président

Michael David Miller, président

Fannie Tremblay-Racine, directrice générale CBPQ
Lionel Villalonga, directeur général ASTED

Michel Claveau, président ASTED

Miguel Gosselin, chargé de projets spéciaux, ASTED
Anne-Frédérique Champoux, représentante ASTED
Elsa Drevon, présidente SEC-SLA

Ariane Legault-Venne, représentante CBPQ
Emanuelle René de Cotret, vice-présidente SEC-SLA
Ariane Lelievre-Mathieu, représentante CBPQ
Catherine Mongeau, représentante ASTED

Magali Morin, représentante CBPQ

Olivier Robert, responsable du site Web
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FAITS SAILLANTS

Relations extérieures

Représentation

Table conjointe des bibliothécaires et

médiateurs des Bibliothéques de Montréal

La directrice générale était a la Table conjointe
des bibliothécaires et médiateurs des
Bibliotheques de Montréal qui a eu lieu le 20
janvier 2016 pour parler de la formation du
bibliothécaire.

Table permanente de concertation des bibliotheques québécoises

Rencontre avec le ministre de la Culture et
des Communications et ministre
responsable de la Protection et de la
Promotion de lalangue francaise

Réunis le 13 septembre 2016 a la Grande
Bibliothéque, les membres de la Table
permanente de concertation des bibliothéques
guébécoises ont rencontré Luc Fortin, ministre
de la Culture et des Communications et
ministre responsable de la Protection et de la
Promotion de la langue frangaise. C'est la
présidente-directrice générale de BAnNQ,
Christiane Barbe qui préside la Table. Isabelle
Pilon, la présidente de la CBPQ siege
également a cette Table.
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Relations extérieures (suite)

Relations avec les écoles de sciences de l'information

Salon de | 6empl oi en sciences de

La CBPQ était au rendez-v o u s du Sal on de |
organisé par les étudiants des Universités de Montréal
(EBSI) et McGill (SIS) le 18 mars 2016. Cet événement
était une occasion unique pour les employeurs, les
associations professionnelles, les étudiants et les
diplébmés de se rencontrer et de discuter des opportunités
déempl oi ,etdadkbdénévolar dars le domaine des
sciences de |1 6information.

Pr®sentation ~ | 6 EBSI

La directrice générale était présente au cours
Introduction aux sciences de linformation de
| 6 EBSI pour pr ®sent eages |
d'adhérer a la Corporation.
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Services aux membres

Revus Argus

Quatre numéros de la revue Argus ont été publiés au
cours de cette année financiére. De nouvelles
rubriques se sont ajoutées a la revue, comme les
portraits de gestionnaires et des comptes rendus des
événements professionnels de la CBPQ. Les
couvertures s o nt r®al i s®es JWar
Stewart.

Le volume 43, numéro 3 publié au printemps 2015
Dossier : Les droits et libertés

Levolume 44, numérolpubl i ® ~ | daut iy
Dossier : Le livre dans tous ses états -
Levolume 44, numéro2publ i ® ~ | 6hi S‘w;- e
Dossier:L' usager au ciur de n - -
Le volume 44, numéro 3 a été publié ™ été 016 F\-& . .

v

Dossier : L'architecture de la bibliotheque

Corpoclic

*

xS

.. / Le bulletin de la CBPQ, parait 5 fois par année
et est envoyé en primeur aux membres par
/ / courriel. En le consultant, les membres sont
assurés de demeurer au courant de toutes les

activités et interventions de la Corporation.

CORPOCLIC - Linfolettre de la CBPQ

No. 17 - Juin-Juillet-Aoit 2016

Mot de la présidente A travers une trentaine de bréves par numéro,

le CorpoClic fait également un survol de

| 6actualit® sur | a professi
sur les bibliotheques au Québec et ailleurs.

Condensé par I'équipe de rédaction, le contenu

des bréves est issu de plusieurs sources (sites

Web spécialisés, fils RSS, comptes Facebook,

suggestions des membres, etc.) sélectionnées

pour la qualité de leur information.

L phricde sativale, Sn must pour s zEnTEr
e o5t une phross ioba pow R L —

Gabsaders Cexl aussi une phicos proce b @ skevbcoten of b Hivalaton des
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Services aux membres (suite)

Formation continue

Le programme de formation continue2015-2 016 de | a CBPQ a offert
jour n®e, deux a €durnée ettsi®veebirdites. hes webhieaireis de la CBPQ sont
maintenant disponibles en différé.

Gestion de projets : La planification et le suivi de projets en milieu documentaire
29 janvier 2016

A la conquéte de ses habiletés de leadership
19 février 2016

Webinaire: Comment positionner et faire rayonner son service d'information?
8 mars 2016

Webinaire: Les applications mobiles pour gagner en productivité
10 mars 2016

La numérisation : les meilleures pratiques
11 mars 2016

Mieux diffuser notre veille
18 mars 2016

Webinaire: Le Web sémantique et bibliothéque numérique
7 avril 2016

Webinaire : Comment élaborer une stratégie d'implantation de réseaux sociaux pour

avoir un impact sur sa communauté?
4 mars 2016

Bien former ses collégues
6 mai 2016

Webinaire: Apprivoiser les outils de veille informationnelle
11 mai 2016

La bibliométrie - Survol des concepts de base de la bibliométrie, des principaux acteurs

et des pratiques émergentes en bibliothéeque et en recherche institutionnelle
13 mai 2016
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Services aux membres (suite)

Activités sociales

Un nouveau progr amme @réfessidnnelg isau® k& formmé f er6t®v @n & me nt s
thématiques ou sont présentées de courtes conférences ou formations suivies d'une période
d'échanges et de réseautage entre les participants a été créé cette année.

Lancement des 6 a 8 de la CBPQ avec la Maison

de la littérature de Québec
20 avril 2016

Conférenciers :

Bernard Gilbert, directeur, Maison de la littérature et festival
Québec en toutes lettres et de Jean-Philippe Marcoux-Fortier,
bibliothécaire-coordonnateur, Maison de la littérature

Table-ronde sur les tendances et innovations en
bibliothéques universitaires francaises et
québécoises

26 mai 2016

Conférenciers :

Nicolas Tocquer, directeur des bibliotheques universitaires, Université
de Bretagne Occidentale, et Guy Gosselin, directeur du service de la
bibliothéque, Ecole de technologie supérieure

Animation :
Vincent Chapdelaine, directeur général, Espaces Temps

La clientele adolescente : Espace SODA de la
Bibliothéque de Brossard, le Square et le projet
de la Bibliothéque Saint-Sulpice de BAnQ

26 mai 2016

Conférenciéres :

Sarah-Ann Brisson, Bibliothécaire, coordonnatrice de la
référence et du secteur adolescent, Bibliothéque de Brossard et
Léa-Kim Chateauneuf, Bibliothécaire, médiatrice pour le
Square, le médialab de la Grande Bibliothéque, Bibliotheque et
Archives nationales du Québec
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Services aux membres (suite)

@ Communication

Prises de position

9 Lettre adressée a Bernard Barette, président de la bibliothéque municipale de Rouyn-Noranda
La Corporation des biblioth®caires professionnel
du poste de Directeur général de la Bibliotheque municipale de Rouyn-Nor anda qui soOe
février dernier [...]. Pour consulter la suite, suivez ce lien.

9 Lettre adressée a Annabelle Blais, journaliste au Journal de Montréal en réaction a l'article «
Trouver un emploi ° 16 re des robots &
La Corporation des bibliothécaires professionnels du Québec (CBPQ) a pris connaissance de la
chronique¢ Trouver un empl oipubllid&&®er ed achess | rod®davties 208 dud
Jour nal de Montr ®al . Dans |l a section ¢ Les m®ti
suivez ce lien.

9 Lettre adressée a Helen Kyne, directrice générale de la Bibliothéque des jeunes de Montréal
Le conseil déadministration de | a Corporation d
pris connaissance de | 6affichage du poste de bilb
Montréal. Ce poste propose une charge de travail a temps plein avec un taux horaire [...]. Pour consulter
la suite, suivez ce lien.

9 Lettre adressée a Bruno Guilbault, Maire du conseil municipal de la municipalité de Rawdon
La Corporation des bibliothécaires professionnels du Québec (CBPQ) a pris connaissance de la décision
de votre consei/l de ville dbdéabolir |l e poste de
l darticle intitul® ¢ La biblioth que de Rawdon
lendemain [...]. Pour consulter la suite, suivez ce lien.

9 Lettre adressée au directeur général du Musées de la civilisation de Québec (MCQ) contre la
fermeture des archives aux MCQ
La Table inter-associative des milieux documentaires et archivistiques du Québec (TAMDAQ) souhaite
vivement réagir au récent communiqué ou vous annonciez la fermeture de votre centre de recherche et
de |l a salle de consul {.4 Pdurocansuenla suikensuiveg cediénar c hi ves

Mémoire pour le renouvellement de la politique culturelle déposé au Ministére de la Culture et
Communications du Québec
Dans ce mémoire, la Corporation des bibliothécaires professionnels du Québec (CBPQ) illustre le rble

primordial que | es biblioth®caires peuvent jouer
guébécoise. Grace a leur formation polyvalente, les bibliothécaires peuvent participer a la création
déactivit®s, ~ la mise sur pied demoibhdefcadectmmst s s e

diverses [...]. Pour consulter la suite, suivez ce lien.
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Services aux membres (suite)

Site Web de la CBPQ

Léarchitecture|du site Web a
®t ® repens®e et doéi mportantes
mises a jour au contenu ont
été apportées dans le but de

mettre en val gur | 6of fre de
services et faciliter le
repéragede | 6i nf or mati on

Sondage « La CBPQ de demain »

LOo®qui pe de | a Corporation anenmbres a te@@ndré unsceust me mbr

guestionnaire afin de connaitre leur opinion et ainsi adapter son offre de services a leurs
préférences. Le bilan des résultats a été une importante source de renseignements pour établir
l e plan dé281@dti on 2016

Congrés annuel

La CBPQ, IASTED et la Special Library
Associati on, section de
SLA) se sont associés pour organiser la premiere
édition du Congrées des professionnels de
| 6i nf orgmatdiedn dut3k octobre au 2
novembre 2016 au Centre Mont-Royal a
Montréal. Le théme était Bibliotheques et
sociétés en mutation.
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